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О внесении изменений в отдельные акты 
Президента Республики Бурятия 
В целях приведения отдельных актов Президента Республики Бурятия в соответствие с действующим законодательством п о с т а н о в л я ю:

1. Внести следующие изменения в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Бурятия, и государственными гражданскими служащими Республики Бурятия, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Бурятия требований к служебному поведению, утвержденное указом Президента Республики Бурятия от 04.02.2010 № 15 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Бурятия, и государственными гражданскими служащими Республики Бурятия, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Бурятия требований к служебному поведению» (в редакции указов Президента Республики Бурятия от 01.10.2010 № 108, от 17.03.2011 № 35, от 05.03.2012 № 35, указов Главы Республики Бурятия от 13.07.2012 № 155, от 17.09.2012 № 200, от 30.07.2014 № 139, от 06.11.2014 № 189, от 27.05.2015 № 79, от 24.09.2015 № 159,  от 29.02.2016 № 27, от 23.08.2016 № 162):

1.1. В пункте 9: 

1.1.1. Подпункт «а)» изложить в следующей редакции:

«а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;».

1.1.2. Подпункт «а.1)» после слов «кадровых служб указанных органов,» дополнить словами «должностными лицами Отдела,».

1.2. Пункт 11 изложить в следующей редакции:

«11. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о ее проведении.».

2. Внести следующие изменения в Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Республики Бурятия, и лицами, замещающими государственные должности Республики Бурятия, и соблюдения ограничений лицами, замещающими государственные должности Республики Бурятия, утвержденное указом Президента Республики Бурятия от 24.03.2010 № 35 «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных должностей Республики Бурятия, и лицами, замещающими государственные должности Республики Бурятия, и соблюдения ограничений лицами, замещающими государственные должности Республики Бурятия» (в редакции указов Президента Республики Бурятия от 25.03.2011 № 42, от 23.05.2011 № 105, указов Главы Республики Бурятия от 13.07.2012 № 155, от 17.09.2012 № 200, от 30.07.2014 № 139, от 06.11.2014 № 189, от 29.02.2016 № 27, от 23.08.2016 № 162):

2.1. В пункте 4:

2.1.1. Подпункт «а)» изложить в следующей редакции:

«а) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;».

2.1.2. Подпункт «а.1)» после слов «кадровых служб указанных органов,» дополнить словами «должностными лицами Отдела,».

2.2. Пункт 6 изложить в следующей редакции:

«6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней лицами, принявшими решение о ее проведении.».

3. Внести следующие изменения в Кодекс поведения государственных гражданских служащих Республики Бурятия, утвержденный указом Президента Республики Бурятия от 15.07.2009 № 259 «О Кодексе поведения государственных гражданских служащих Республики Бурятия» (в редакции указов Президента Республики Бурятия от 09.03.2011 № 32, от 05.03.2012 № 35):
3.1. В пункте 4.1:
3.1.1. Абзац двадцатый изложить в следующей редакции:

«- обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем физическим и юридическим лицам, не оказывать предпочтение каким-либо общественным или религиозным объединениям, профессиональным или социальным группам, гражданам и организациям и не допускать предвзятости в отношении таких объединений, групп, граждан и организаций;».

3.1.2. Абзац двадцать шестой изложить в следующей редакции: 

«- сообщать представителю нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов;».

3.1.3. Абзац двадцать седьмой признать утратившим силу.

4. Настоящий указ вступает в силу со дня его официального опубликования.
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