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Восточно-Байкальская межрайонная природоохранная 
прокуратура разъясняет отдельные положения федерального 
законодательства о противодействии коррупции:

Противодействие коррупции – деятельность федеральных органов 
государственной власти, органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов 
гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах их 
полномочий:

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и 
последующему устранению причин коррупции (профилактика коррупции); 

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и 
расследованию коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); 

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных 
правонарушений.

Противодействие коррупции в Российской Федерации основывается на 
следующих основных принципах:

1) признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и 
гражданина; 

2) законность; 
3) публичность и открытость деятельности государственных органов и 

органов местного самоуправления; 
4) неотвратимость ответственности за совершение коррупционных 

правонарушений; 
5) комплексное использование политических, организационных, 

информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, 
специальных и иных мер; 

6) приоритетное применение мер по предупреждению коррупции; 
7) сотрудничество государства с институтами гражданского общества, 

международными организациями и физическими лицами. 
 Граждане, претендующие на замещение должностей государственной 

службы, муниципальной службы, включенных в перечни, установленные 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также иные лица, 
указанные в частях 1 и 1.1 статье 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции», обязаны представлять представителю 
нанимателя (работодателю), иным уполномоченным лицам, определенным 
указанным законом и другими нормативными правовыми актами Российской 
Федерации, сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей.

Невыполнение данной обязанности является правонарушением, 
влекущим освобождение от замещаемой должности, увольнение с работы в 
организации, создаваемой для выполнения задач, поставленных перед 
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федеральными государственными органами, а также в государственном 
(муниципальном) учреждении. 

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера относятся к информации ограниченного доступа. 

Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, представляемых гражданином, 
служащим или работником в соответствии с частями 1 и 1.1 статьи 8 
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», либо в использовании этих сведений в целях, не 
предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-
ФЗ «О противодействии коррупции» государственный или муниципальный 
служащий обязан уведомлять представителя нанимателя (работодателя), 
органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях 
обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 
коррупционных правонарушений. 

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению 
коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным 
фактам проведена или проводится проверка, является должностной 
(служебной) обязанностью государственного или муниципального 
служащего. 

Невыполнение государственным или муниципальным служащим 
должностной (служебной) указанной обязанности является правонарушением, 
влекущим его увольнение с государственной или муниципальной службы 
либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 

Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о 
фактах обращения в целях склонения государственного или муниципального 
служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень 
сведений, содержащихся в уведомлениях, организация проверки этих 
сведений и порядок регистрации уведомлений определяются представителем 
нанимателя (работодателем). 

 Согласно статье 13 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» граждане Российской Федерации, иностранные 
граждане и лица без гражданства за совершение коррупционных 
правонарушений несут уголовную, административную, гражданско-правовую 
и дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации. 


