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«БИЧУРСКИЙ РАЙОН» РЕСПУБЛИКИ БУРЯТИЯ

НЮТАГАЙ ЗАСАГАЙ НАНГАЙ ЭМХИ ЗУРГААН 
БУРЯАД УЛАСАЙ «БЭШУУРЭЙ АЙМАГ» ГЭНЭН НЮТАГАЙ 

ЗАСАГАЙ БАЙГУУЛАМЖЫН ЗАХИРГААН

РАСПОРЯЖЕНИЕ

16 июня 2022 года №219-р

с. Бичура

В соответствии со статьей 133 Трудового кодекса Российской Федерации, 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 28 мая 2022 года № 973 «Об 
особенностях исчисления и установления в 2022 году минимального размера оплаты 
труда, величины прожиточного минимума, социальной доплаты к пенсии, а также об 
утверждении коэффициента индексации (дополнительного увеличения) размера 
фиксированной выплаты к страховой пенсии, коэффициента дополнительного 
увеличения стоимости одного пенсионного коэффициента и коэффициента 
дополнительной индексации пенсий, предусмотренных абзацами четвертым - шестым 
пункта 1 статьи 25 Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении 
в Российской Федерации», приказываю:

1. С 1 июня 2022 года руководителям подведомственных муниципальных 
учреждений Администрации МО «Бичурский район» РБ, главам муниципальных 
образований - сельских поселений муниципального образования «Бичурский район» 
обеспечить оплату труда не ниже установленного уровня федерального МРОТ, при 
условии полностью отработанной нормы рабочего времени и выполнения норм труда 
(трудовых обязанностей).

2. Разместить настоящее распоряжение на информационном стенде 
Администрации МО «Бичурский район» РБ и на официальном сайте муниципального 
образования «Бичурский район» в сети Интернет.

3. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента его подписания.
4. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на 

заместителя руководителя Администрации МО «Бичурский район» РБ по финансово- 
экономическим вопросам Савельеву

И.о. руководителя МКУ Админиётрац 
«Бичурский район» А.А.Митапов

Проект подготовлен МУ Финансовое управлен 
исп. Шобанова Д.В.


